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En KSM y Naflex estamos comprometidos con nuestros clientes en OB ETIVOS
proveer soluciones competitivas en aluminio, acero inoxidable y otros

metales.

Buscamos ser una empresa lider con los mas altos estandares de
seguridad, calidad, salud, servicio y medio ambiente. Satisfacer las expectativas de
nuestros clientes brindando un

servicio de excelencia

PROTECCION Y PRESERVACION

Comprometidos con la conservacion de los recursos naturales, el
medio ambiente y la prevencion de la contaminacion,
fomentamos el correcto manejo de los residuos.

CULTURA CONSTRUCTIVA S )W AMBIENTE Garantizar el crecimiento y la

rentabilidad del negocio

Fomentamos los valores de la honestidad, respeto, integridad,
responsabilidad y pasion promoviendo una cultura constructiva,
orientada al logro.

CONDUCTA HUMANA

) ) . e e, . . Brindamos seguridad y salud en nuestras operaciones,
Evitamos cualquier tipo de discriminacidn, violencia, acoso u ¢ doll cipacion de | laborad l .
hostigamiento al personal que atenten contra la dignidad y \ %, omentando la participacion de los cofaboradores en la prevencion '

bienestar de las personas. de 'lesiones' y deterioro de la salud buscando asi la reduccion de
peligros y riesgos.

PSICOSOCIAL @ Asegurar la competencia técnica, el
desarrollo personal y la alineacién a

los valores en nuestra gente

MEJORA CONTINUA

N!ediante la mejora continua,.’el traPaJO en eq‘{‘PO y nues'tros Nos enfocamos en cumplir con los requisitos legales,
Slstema§ Integrados de Gestl.on, brindamos calidad y servicios e procedimientos y reglamentos aplicables asi como los solicitados |
que satisfagan las expectativas acordadas con las partes por los clientes y/o los que voluntariamente nos suscribamos.
interesadas.
\/ Brindar un ambiente de trabajo
CALIDAD seguro y sustentable para nuestro

personal y partes interesadas
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At KSM and Naflex we are committed to our clients in providing
competitive solutions in aluminum, stainless steel and other metals.

INTEGRAL

OBJECTIVES

We seek to be a leading company with the highest standards of safety,
quality, health, service and the environment.

POLICY

We promote the values of honest, respect, integrity,

PROTECTION AND PRESERVATION

Committed to the conservation of natural resources, the

Satisfy the expectations of our
clients by providing an excellent
service

environment and the prevention of pollution, we promote the
correct management of waste.

), T

responsibility and passion by promoting a constructive culture.

CONSTRUCTIVE CULTURE

HUMAN CONDUCT

Avoid any type of discrimination, violence, harassment or Provide health and safety in our operations, encouraging the

Ensure business growth and
profitability

harassment of staff that violates the dignity and well-being of
people.

participation of collaborators in the prevention of injuries and
deterioration of health, thus seeking to reduce dangers and risks

PSYCHOSOCIAL

®)

CONTINUOUS IMPROVEMENT

We focus on complying with the legal requirements, procedures
and applicable regulations as well as those requested by clients and
/ or those who voluntarily subscribe.

Through continuous improvement, teamwork and our Integrated ) &
Management Systems, we provide quality and services that meet
the expectations agreed with the interested parties.

A

QUALITY
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Ensure technical competence,
personal development and
alignment to values in our people

Provide a safe and sustainable work
environment for our staff and
stakeholders
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